
Formação
Portal Jovens
do comércio exterior



Portal Jovens 

Objetivo Geral

Breve Contexto

O projeto tem como objetivo fortalecer a equidade racial, de gênero e o 

acesso ao mundo do trabalho na área do Comércio Exterior por meio da 

promoção de uma formação em Comércio Exterior para 500 jovens de 17 

a 29 anos, pretos, pardos e mulheres, no período de 12 meses.

O curso introduz as principais temáticas do comércio exterior. Possui 

duração de 90 horas totalmente online, distribuídos em 60 horas com 

conteúdos em Plataforma de Educação à Distância, no formato assíncrono; 

24 horas de aulas síncronas e 6 horas em eventos de empregabilidade.

Comércio Exterior



• A formação é destinada para jovens 

negros e mulheres;

• A formação visa beneficiar 500 

jovens entre 15 e 29 anos;

• As aulas serão realizadas no formato EAD, 

com alcance nacional.

Público beneficiado

Conteúdos abordados

O que é Comércio Exterior?

Órgãos reguladores;

Supply Chain e Logística;

Modais de Transporte;

Classificação de Mercadoria;

Modalidade de Pagamento;

Despacho Aduaneiro.



Orçamento Detalhado

R$ 174.438,82 

Gestão pedagógica

Implantação e Execução 

Monitoramento e Avaliação

Comunicação

Plataforma EAD

Total    

Orçamento do Projeto

Valor para formação de 

500 Jovens



Certificado de Responsabilidade Social

R$10.000,00 R$30.000,00 R$50.000,00

Aplicação da Logomarca no site

Aplicação da Logomarca no Relatório de Atividades

Envio de Relatórios de monitoramento

Marcação nas postagens referente ao Curso

Menção como apoiador junto ao Ministério e ao Procomex

Logo no display digital da Vocação

Participação em ações de voluntariado

Participação no Programa de Mentoria Voluntária

Participação em eventos personalizados relacionados
à formação em Comércio Exterior

Publicação de agradecimento nas redes sociais

E-mail Marketing e Newsletter destacando a parceria

Investimentos e contrapartidas

Prioridade de  acesso ao Banco de Talentos do Curso



Mentoria Voluntária

Mesa de Profissões

Contos e Casos

Simulado de 

processo seletivo

Visita empresa

Participar do voluntariado corporativo é uma oportunidade de 

conexão com os jovens impactados por nossos projetos. Temos 

ações estruturadas para promover interlocução entre empresas e 

os jovens, contribuindo com o desenvolvimento da autonomia e 

ampliação do repertório dos nossos atendidos.

*Como contrapartida do seu apoio sua empresa poderá realizar ações de voluntarido corporativo, 

envolvendo seus colaboradores com os jovens do Programa. 

Voluntariado Corporativo

Voluntariado

Corporativo



Juntos,

Transformamos Vidas

Contato: Calor Eduardo

Telefone: 11 99200 8649

E-mail: carlos.grasso@vocacao.org.br 



Contratando um jovem
Jovem Aprendiz
Estágio

Financiando Cursos Técnicos
Programação
Marketing
Comercio Exterior
Administração

Voluntariado Corporativo
Mentoria
Mesa de Profissões
Simulado de Entrevistas

Doando
Apoio institucional
Leis de Incentivo
Itens para o Bazar
Doando em nosso site: Link
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https://vocacao.doareacao.com.br/
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